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INFORMATIONEN

Sie wollen Reporte auf Knopfdruck in Excel sehen - kein Problem!

@A Allgemein v Zeiterfassung ¥ Zutrittskontrolle ¥ Reporte ¥ Extras~ Reporigenerator Classic

Mit dem Reportgenerator Classic
erhalten Sie 5 exklusive Reports:
Monatsiibersicht, Pausenauswertung,
Kranktage, Abwesenheits- und
Krankenquote und konnen jederzeit
nach dem Baukasten-Prinzip

einzelne Reports hinzufiigen.

Allgemein
Personen verwalten Stellvertreter Mitarbeiter|
Zeiterfassung

Buchungsubersicht Abwesenheitsantrag Inkonsisten

Der Reportgenerator ist Ihr individuelles REPORTING-TOOL!

fur nur 349,00 Euro

zzgl. MwSt. und jahrlicher Softwarepflegegebiihr

... und das Ganze ist vollstandig integriert in Ihre time Card 10 iber einen
Meniieintrag mit folgenden Highlights:

v" Verwaltung der Mitarbeiter Login Rechte fiir den Reportgenerator Classic
v" Reporte konnen selektiv fiir alle Mitarbeiter aktiviert / deaktiviert werden
v" Reporte konnen fiir einzelne Mitarbeiter verboten werden

v" individuelle Anpassungen der Reports sind jederzeit moglich

@ Reportgenerator Classic fiir imeCard 10

Von: |01.10.2021 0 e B

Kurzarbeitergeld (KUG) Monatsiibersicht Pausenauswertung

Bis: 31.10.2021

4 Alle Mitarbeiter Warnreport Krankenquote Abwesenheitsquote
4 Wsoft GmbH

1 Enrico Wollesk Z| Monat - Jah t
Y Projektauswertung Individual onar- ‘ahrauswertung

Individual Monatsiibersicht Individual -
2 Theresa Wollesky ndividua

Fehlt Ihnen ein Report? - Sprechen Sie uns an und fragen gerne erhalten Sie von uns
ein Angebot fiir die Entwicklung lhres personlichen Wunsch-Reports!
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UBERSTUNDEN,
KRANKTAGE & URLAUB

... alles auf einen Blick in Tagen
und in Stunden - filterbar naturlich
Nach Abteilung und Mitarbeiter.

Auswertung: monatlich

INKLUSIVE

Dieser Report ist im RGC bereits
enthalten. Preisanpassungen
bei Zusatzwlnschen sind moglich.




AUSWERTBARE INHALTE

v' MA-Nr., Name, Vorname, Abteilung

v’ Gleitzeit gesamt (aktueller Gleitzeitsaldo)

v’ Gleitzeit im Auswertungszeitraum (sinnvoll: monatlich)

v Krankzeiten in Tagen und Stunden

v Urlaub in Tagen und Stunden

v’ Resturlaub zum Auswertungszeitraum (ende des Auswertungsmonat)

HINWEISE

Dieser Report ist bereits im Reportgenerator Classic enthalten.

MUSTER

Monatsauswertung Gleitzeit / Krank / Urlaub

Zeitraum: Oktober 21

MA-Nr. Machname | Vorname | Abteilung Gleitzeit Kranktage Krankstunden Urlaubstage Urlaubsstunden |Resturlaub
* | gesamt | Oktober | 10.21 - 10.21 | Oktober | 10.21 - 10.21 | Oktober | 10.21 - 10.21 | Oktober | 10.21 - 10.21 | Oktober

1|Wollesky Enrico Wsoft GmbH | 272:08| 50:53 0,0 0,0 00:00] 00:00 3,0 3,0 24:000 24:.00 205

2|Wollesky Theresa |Wsoft GmbH | 246:09| 62:01 0,0 0,0 00:00| 00:00 5.0 5.0 40:00] 40:00 215




PAUSEN, UBERSTUNDEN,
KRANKTAGE & URLAUB

... alles auf einen Blick in Tagen
und in Stunden - filterbar naturlich
nach Abteilung und Mitarbeiter.

Auswertung: monatlich

INKLUSIVE

Dieser Report ist im RGC bereits
enthalten. Preisanpassungen
bei Zusatzwlunschen sind moglich.




AUSWERTBARE INHALTE

v’ Sollzeit gesamt, Sollzeit effektiv (Sollzeit ohne Abwesenheiten wie

v Pausen
o Gesamtsumme der Pausen, automatische Pausen, Ruhepausen,

Kurzpausen, Unterbrechungen, Feste Pausen

v Ist-Zeit, Gleitzeit

v' Abwesenheiten: Kranktage, Kind Krank Tage, Urlaub

HINWEISE

Urlaub oder Krank etc.)

Fur den Report mussen folgende Abwesenheiten angelegt sein:
v KK (Kind Krank)

MUSTER

Meonatsauswertung Mitarbeiter

traum: Oktober 21
MA-Nr. Nachname Vorname Abteilung Pause
Filter  ~ gesamt effektiv gesamt autom. anteilig | autom. vollstindig [ Tage autom. voll g | Feste Pause
1 Hartmann Thoma Technik 168:00 152:00 19:07 0:00 3:00 6.0 922 0:00 0:00 6:45
2 Miiller Manfred Vertrieh 168:00 136:00 0:00 0:00 0:00 0.0 0:00 0:00 0:00 0:00
3 Mayer Karl Technik 168:00 168:00 0:00 0:00 0:00 0.0 0:00 0:00 0:00 0:00
Gesamit: 504:00 456:00 19:07 0:00 3:00 6.0 922 0:00 0:00 6:45
Istzeit Gleitzeit Kranktage Kindkranktage Urlaub
Sa. 50.+F. gesamt im Zeitraum gesamt im Zeitraum 10.21-10.21 im Zeitraum 10.21-10.21 Anspruc im Zeitraum Resturlaub
0:00 0:00 191:58 -5:33 23:58 0.0 0.0 0.0 0.0 26,0 0.0 3.0
0:00 0:00 32:00 -136:00 -536:00 0.0 0.0 00 0,0 30,0 4.0 6.0
0:00 0:00 0:00 -168:00 -520:00 0.0 0.0 0.0 0.0 30,0 0.0 12,5
0:00 0:00 223:58 -309:33 -1032:01 0.0 0.0 00 0,0 86,0 4.0 215




KRANKTAGE
OPTIMAL UBERBLICKEN

Dieser Report dient zur
Auswertung unterschiedlichen
Krankheitsgrinden. Hier wird
auch die Gesamtsumme der
gelisteten Krankheiten berechnet.

Auswertung: monatlich

INKLUSIVE

Dieser Report ist im RGC bereits
enthalten. Preisanpassungen
bei Zusatzwunschen sind moglich.




AUSWERTBARE INHALTE

v’ Gleitzeit

v Krank, Krank Ende Lohnfortzahlung, Kind Krank, Krank Arbeitsunfall
v" Urlaub

v' Resturlaub

HINWEISE

Folgende Abwesenheiten mussen in der timeCard angelegt sein:

v Kind Krank, hier muss im Kirzel zwingend KK eingetragen werden

v Krank Arbeitsunfall, hier muss im Kirzel zwingend KAU eingetragen
werden

v Krank Ende Lohnfortzahlung, hier muss im Kiirzel zwingend KrLFZ
eingetragen werden

MUSTER

Auswertung Gleitzeit / Krank / Urlaub

Zeitraum Oktober 21

MA-Nr. Nachname Vorname i itzei K GESAMT Krank Krank Ende LFZ Kind Krank Krank Arbeitsunfall Urlaub  Resturlaub|
gesamt [im Zeitraum|10.21-10.21|im Zeifraum|10.21-10.21|im Zeitraum|10.21-10.21|im Zeitraum|10.21-10.21|im Zeitraum|10.21-10.21[im Zeitraum|im Zeitraum
1 |Wollesky Enrico Wsoft GmbH 272:08 50:53 0.0 0,0 0.0 0,0 0.0 0,0 00 0.0 0.0 0.0 30 , 20,5
2 |Wollesky Theresa |Wsoft GmbH 246.09 62.01 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 00 0.0 0.0 0.0 50 215
Summe: 518:18 112:54 0,0 0,0 0.0 0,0 0,0 0,0 0,0 0.0 0,0 0,0 8,0 0,0




SEIEN SIE GEWARNT!

... Sie wollen wissen, an welchen Tagen
Ihr Mitarbeiter Uber 10h gearbeitet hat
bzw. langer als 6 Wochen krank ist?
Kein Problem!

Auswertung: monatlich

INKLUSIVE

Dieser Report ist im RGC bereits
enthalten. Preisanpassungen
bei Zusatzwlnschen sind moglich.




AUSWERTBARE INHALTE

v’ Arbeitszeit grofler als Sollzeit

v’ Arbeitszeit grofSer als 10h

v Inkonsistenzen
v Kernzeitverletzung
v" Krank Uber 6 Wochen

HINWEISE

Flr den Report mussen folgende Abwesenheiten angelegt sein:
v KK (Kind Krank)
v Krank ohne Lohnfortzahlung
v' Krank Arbeitsunfall

MUSTER

Warnreport
Zeitraum: 01.11.2021 - 30.11.2021
MA-Nr. Nachname ~ Vorname ~ Abteilung ~ Datum * Warngrund 7 Tagesanwesenheit Tagessollzeit ~ Tagesabwesenheiten ~

1| Wollesky Enrico Wsoft GmbH 24.11.2021 | Arbeitszeit gréofker als Sollzeit 0912 08:00
1|Wollesky Enrica Wsoft GmbH 25.11.2021 | Arbeitszeit grifer als Sollzeit 0914 08:00
1| Wollesky Enrico Wsoft GmbH 26.11.2021 | Arbeitszeit gréofker als Sollzeit 09:21 08:00
2| Wollesky Theresa Wsoft GmbH 17.11.2021| Arbeitszeit Gber 10h 17:14 08:00|Feiertag
2| Wollesky Theresa Wsoft GmbH 17.11.2021 | Arbeitszeit gréofker als Sollzeit 17:14 08:00|Feiertag
2| Wollesky Theresa Wsoft GmbH 30.11.2021| Arbeitszeit groler als Sollzeit 09:23 08:00
3|Klaus Sebastian Wsoft GmbH 09.11.2021]|Inkonsistente Buchung 00:00 08:00
3|Klaus Sebastian Wsoft GmbH 10.11.2021|Inkonsistente Buchung 00:00 08:00
3| Klaus Sebastian Wsoft GmboH 11.11.2021]|Inkonsistente Buchung 00:00 08:00
3|Klaus Sebastian Wsoft GmbH 12.11.2021|Inkonsistente Buchung 00:00 08:00
3|Klaus Sebastian Wsoft GmboH 26.11.2021|Kernzeitverletzung 00:01 08:00




KRANKENQUOTE

KRANKTAGE IN BEZUG
AUF ARBEITZEIT

... Sie wollen wissen, in welchem
Verhaltnis Ihr Mitarbeiter krank war
im Vergleich zur Gesamtarbeitszeit?
Kein Problem!

Auswertung: monatlich

INKLUSIVE

Dieser Report ist im RGC bereits
enthalten. Preisanpassungen
bei Zusatzwlnschen sind moglich.

RGC01 S0006




AUSWERTBARE INHALTE

v' Arbeitsstunden im Zeitraum

v’ Festgelegte Abwesenheit (in diesem Beispiel: Krankstunden, Kind
krank, krank Arbeitsunfall, Krank ohne Lohnfortzahlung)

HINWEISE

Fur den Report mussen folgende Abwesenheiten angelegt sein:
v KK (Kind Krank)

v Krank ohne Lohnfortzahlung

v' Krank Arbeitsunfall

MUSTER

|Auswertung Krankenquote

Soll-Arbeitsstunden 01.21-10.21 504:00 Gesamt-Arbeitsstunden 01.21-10.21
Zeitraum Oktober 21 Sol-Arbeitsstunden 10.21: 504:00 Gesamt-Arbeitsstunden 10.21:

MA-Nr. Krankenstunden GESAMT Kind krank Krank Arbeitsunfall Krank Ende Laufzeit
01.10.21-31.10.21 [01.10.21 - 31.10.21 Quote | Okiober | Okiober Quote | 01.10.21-31.10.21 | Oktober | 01.10.21-31.10.21 01.10.21-31.10.21 _ Okiober |01.10.21-31.10.21 | Okiob
1 |Wollesky |Enrico Wsoft GmbH 00:00 0,00 00:00 0,00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:0|
2 |Wollesky [Theresa Wsoft GmbH 00:00 0.00 00:00 0.00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 0001
3 |Hinz Sebastian_|Wsoft GmbH 00:00 0,00 00:00 0,00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:00 00:0]
Summe Krankenstunden| 00:00 [ 00:00 ] 00:00 [ 00:00 00:00 [ 00:00 00:00 00:01
Krankenquote in % zur Sollzeit] 0,00 [ 000 ] 0,00 [ 000 ] 0,00 0,00 0,00 [ ooc
Krankenquote in % zur Gt t itszeit| 0,00 [ 000 ] 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 [ o0c




SPRECHEN SIE UNS AN!

IHNEN FEHLT EIN REPORT?

Kein Problem!

Wir entwickeln ihn gerne fur Sie!

WSOFT GMBH

Angerstrasse 40-42
04177 Leipzig

Tel: 0341-22170040
Email: info@wsoft-gmbh.de
Ansprechpartner: Theresa Wollesky




